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Das  i  Auft ag gege e e Guta hte  zu  Wi ku gs-

eise soziokultu elle  Ze t e  i  klei städtis h 
gep ägte  Ge ei ese  u te su hte, el he Halte-

k äfte soziokultu elle Ze t e  e t i kel  kö e , u  
de  de og afis he  P o le d u k i  klei e e  Städte  
u d lä dli h gep ägte  Ge iete  zu e i ge .  
A ha d d ei e e pla is h u te su hte  Kultu ze t e  i  
A a e g-Bu hholz, Ho e s e da u d Bautze  u de  
Leit eg iffe fü  ei e de og afiese si le Kultu a eit 
e t i kelt, die si h ü e  die Ha dlu gsfelde  
Zi ilgesells haft, Kultu , Juge d, Sta do ti age u d 
E e s e ei h e st e ke .   
De  Guta hte  folgte ei e e tiefte Ausei a de -

setzu g i  Rah e  des. . Sä hsis he  Fa htags 
Soziokultu  i  Jah  . U te  de  Motto: „Soziokultu  
gestaltet Wa del. St ategie  de  Kultu - u d Ge ei -

ese a eit i  Fokus de og afis he  P ozesse“ 
diskutie te  zahl ei he E pe tI e  aus Kultu , 
Zi ilgesells haft, Ve altu g u d Politik.  

Die Bros hüre steht koste los als Do load u ter .soziokultur-

sa hse .de/guta hte  oder als Pri tprodukt ei  La des er a d 
Soziokultur zur Verfügu g, e e so die Doku e tatio  der Fa htage.  
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Januar — Juni 



WEITER BILDEN — WEITER KOMMEN 

I  Leistu gskatalog zu  . Hal jah   ietet de  
La des e a d Soziokultu  Sa hse  e.V. iede  
eige e Ve a staltu ge  so ie Weite ildu ge  o  
Pa t e - u d Mitgliede o ga isatio e  a .  
Sie fi de  ei e Reihe o  The e  aus de  Be ei he  
Re ht, Fi a ze , Ma age e t, Ki de -, Juge d- u d 
Kultu a eit i  u te s hiedli he  Weite ildu gs-

fo ate : Tagesseminare eha del  ertiefe de 
u d ko ple e The e ; Kompaktseminare e -

ittel  i  z ei Stu de  ei e  Ü e li k ode  liefe  
A t o te  auf ko k ete F age  u d Online- 
Seminare lasse  si h e ue  o  eige e  A eits-

platz aus esu he . 
U se  A sp u h ist es, The e  u d A e de I e   
zusa e  zu i ge . Da ei a eite  i  i ht 
ge i o ie tie t, so de  e stehe  u s als 
Ve etze  u d I pulsge e .  

Weite e A ge ote fi de  Sie au h  
auf u se e  Ho epage u te  

.soziokultu -sa hse .de/
se i a e-u d- o kshops  

it detaillie te e  I fo atio e .  

Das Leistungsportfolio des Landesverbandes 
u fasst zude  z ei Se i estelle :  

Die Servicestelle für Inklusion im Kulturbereich 
i htet si h spa te ü e g eife d a  alle Kultu -

i stitutio e  u d Kultu s haffe de i  Sa hse , u  
ei e i klusi e Kultu a eit u zusetze . Die 
Se i estelle u te stützt die I ple e tie u g ei e  
i klusi e  P a is i  alle  Ha dlu gsfelde .  

Die Servicestelle „Kultur macht STARK“ fu gie t 
als la des eite Koo di ie u gsstelle fü  das 
Bu desp og a  „Kultu  a ht STARK – Bü d isse 
fü  Bildu g“. Die Se i estelle i fo ie t ü e  die 
P og a pa t e  u d de e  Fö de p og a e u d 
leistet U te stützu g ei de  G ü du g o  lokale  
Bü d isse . 



 

 

. Ja uar 

Steue egü stigte Kö pe s hafte              
 

. Ja uar  
Öffe tli he Kultu fö de u g            
 

. Ja uar 

P i ate Kultu fö de u g               
 

. Ja uar  
Wi ts hafts- ode  Haushaltspla ?           
 

. Ja uar  
G u dlage  U he e - u d Foto e ht            
 

. Fe ruar  
A eitszeit- u d Die stpla gestaltu g          
 

. Fe ruar  
S h ie ige Tea esp e hu ge  effekti  leite          
 

. Fe ruar  
Mode e I st u e te de  Pe so alfüh u g         
 

. - . Fe ruar   
Kultu a keti g             
 

. Fe ruar  
I te kultu elles Ko fliktt ai i g          
 

. Fe ruar  
I te kultu elle Pote tiale utze           
 

. März  
Das Sä hsis he Kultu au gesetz         
 

. März  
Ve t ags e ht fü  Kultu a age           
 

. März  
Su htp ä e tio  it Juge dli he          
 

. März   
Fö de ittelak uise — A t agstellu g             
 

. März   
G u dlage  fü  Bes häftigu g Zuge a de te         
 

. - . März  
Co u it  O ga izi g           
 

. - .  März   
Ko flikte als Cha e fü  U ga g itei a de          
 

. März   
Aktuelles A eits e ht              
 

. - . April   
I te kultu elle Ko u ikatio  & Ko pete ze      
 

. April   
Re htli he A fo de u ge  a  We auft itte        
 

. April   
Soziokultu a age e t           

 

. April  
Audie e De elop e t           
 

. April  
Ausstellu gs a age e t           

Tagesseminare 



 

Das Ve ei s e ht           

I   S h itte  zu  Stiftu gsg ü du g         

Fu d aisi g fü  Ei steige            

S hö e eue O li e-Welt           

P essea eit fü  Ve ei e          

P esse itteilu g — ga z ei fa h          

I age u d Ide tität           

La g eile  Sie Ih e Zuhö e  i ht         

Medie : Radio, TV, P i t edie          

Füh u g: Moti atio  & Füh u g         

Bu out: P ä e tio  & Resilie z         

Date s hutz i  Ve ei            

G u dlage  So ial Media           

Rü klage ildu g            

Haftu g i  Ve ei s e ht           

Die Ve ei ssatzu g            

Online-Seminare 

Kompaktseminare  

 

. & . April   
Mita eite I e  füh e  — Teil  &            
 

. Mai   
I o atio  & K eati ität i  U te eh e         
 

. - . Mai   
Ve a staltu gs a age e t & - e ht         

 

. Mai   
O ga e u d Füh u gsk äfte i  Ve ei          

 

. Mai   
A eitszeug isse s h ei e  & i te p etie e         
 

. - . Ju i   
Mit E folg ode ie e            

 

. Ju i    
A ga epfli hte  ei Kultu e a staltu ge         

 

. Ju i    
Ko ze t a age e t            

 

. Ju i   
De  f ei e ufl. Kü stle  i  de  Ma kt i ts haft        
 

.  Ju i    
Plakate sel st gestalte               

Tagesseminare 



 

De  La des e a d           

Das ist Soziokultu            

A eits e ei he           

Be atu g            

Mode atio             

Ve a ds itglieds haft          

Vo teile ei e  Mitglieds haft         

Weite ildu gskoope atio e          

O ga isatio  u d Ko takte          

Fö de e  u d I p essu           

Landesverband  
Soziokultur Sachsen e.V. 

Die Se i estelle I klusio  i  Kultu e ei h        

I klusio             

I fopo tal            

Ha d u h            

I puls e atu g           

Weite ildu ge            

Ve a staltu ge             

Servicestelle  
Inklusion im Kulturbereich 

I te kultu elle Ko pete z  
i  de  A eit it Ki de  u d Juge dli he        

Inhouse-Seminar 

Die Se i estelle „Kultu  a ht STARK“        

Das Fö de p og a            

Be atu gsa ge ot de  Se i estelle         

Ve a staltu ge             

Servicestelle  
„Kultur macht STARK“ Sachsen 



 

Tagesse i a e           

I halte des Se i a s si d u.a. die U te s hiede u d 
Ge ei sa keite  z is he  de  ese tli he  
Re htsfo e  Ve ei , G H, Stiftu g , Zusa e -

a eit z is he  steue egü stigte  u d i ht 
steue egü stigte  Kö pe s hafte , so ie Mögli h-

keite  o  Re htsfo e ä de u ge . 
Das Se i a ziel ist es, E ts heidu gshilfe  zu ge e .  

Te i : . Ja uar / :  — :  Uhr 

O t: D esde  

Koste :   € /  € e äßigt  

Ve a stalte : Pa itätis he  

 Wohlfah ts e a d Sa hse  e.V. 

eite e  .soziokultu -sa hse .de  
I fo atio e : Se i e → Weite ildu ge  

Strukturveränderungen bei  
steuerbegünstigten Körperschaften 

I  Vo de g u d steht ei e seits die Ko u ale 
Kultu fö de u g it ei e  Ü e li k zu  öffe t-
li he  u d p i ate  Kultu fi a zie u g u d a de e -

seits die Kultu fö de u g du h das La d Sa hse  
it de  Kultu au gesetz so ie P i zipie  u d 

Ve fah e  de  Kultu fö de u g. 

Öffentliche Kulturförderung  
durch Land und Kommune 

Te i : . Ja uar / :  — :  Uhr 

O t: D esde  

Koste :   €  regulär 

 % Ra att für L S-Mitglieder 

Ve a stalte : VWA Sa hse  

eite e  .soziokultu -sa hse .de  
I fo atio e : Se i e → Weite ildu ge  



 

Tagesse i a e 

Das Se i a  gi t ei e  Ü e li k zu  Methode -

ielfalt i  Fu d aisi g ie eispiels eise ü e  die 
Aus ahl u d Vo e eitu g de  i htige  Methode 
fü  die i htige Zielg uppe. Zude  e hält a  
I fo atio e  ü e  de  Spe de a kt it 
p aktis he  E fah u ge  aus Spe de aktio e . Des 
Weite e  i d die Zuku ft i  Fu d aisi g 
the atisie t.   

Private Kulturförderung:  
Fundraising, Crowdfunding und Co. 

I  Se i a  e de  g u dlege de A fo de u ge  
u d Besta dteile o  u te s hiedli he  Pla u ge  
so ie de e  A g e zu ge  e läute t u d Beispiele 
zu  Da stellu g aufgezeigt. Ei  eite e  i htige  
S h e pu kt ist die U setzu g de  Pla u ge  i  
Alltag zu  Steue u g de  je eilige  u te eh- 

e is he  Tätigkeit.  

Wirtschafts- oder Haushaltsplan? 

Te i : . Ja uar/ :  — :  Uhr 

O t: D esde  

Koste :   € /  € e äßigt 

Ve a stalte : Pa itätis he   
 Wohlfah ts e a d Sa hse  e.V. 

eite e  .soziokultu -sa hse .de  
I fo atio e : Se i e → Weite ildu ge  

Te i : . Ja uar / :  — :  Uhr 

O t: D esde  

Koste :   €  regulär 

 % Ra att für L S-Mitglieder 

Ve a stalte : VWA Sa hse  

eite e  .soziokultu -sa hse .de  
I fo atio e : Se i e → Weite ildu ge  



 

Tagesse i a e           

Das Se i a  setzt ei de  F age  a h de  tägli he  
Hö hsta eitszeit, de  Ei haltu g o  Ruhe- u d 
Pause zeite , de  A e he a keit o  Fah zeite  

ei Die st eise  a . Es e de  die Vo s h ifte  zu  
A eitszeit o gestellt u d F age  zu  A eitszeit-

gestaltu g ea t o tet. Zude  i d auf die Folge  
de  Ni htei haltu g de  gesetzli he  Mi dest-
o s h ifte  ei gega ge .  

Arbeitszeit- & Dienstplangestaltung 
in gemeinnützigen Unternehmen 

Te i : . Fe ruar / :   — :  Uhr 

O t: Rade eul 

Koste :   €   

Ve a stalte : oa h Be li —F ei e g 

eite e  .soziokultu -sa hse .de  
I fo atio e : Se i e → Weite ildu ge  

Das Se i a  e ittelt die ese tli he  G u dlage  
des U he e e hts i  Ve i du g it de  EU-DSGVO 
u d gi t da ei e e  de  S h e pu kt zu  Bild- 
u d Pe sö li hkeits e ht au h ei e  Ü e li k a  

el he  Stelle  Gefah e  laue  z.B.  ei de  Nutzu g 
f e de  Te t ate ials et a i  Fo  o  Zitate  
ode  a de e  u he e e htli h ges hützte  We ke.  

Bitte lächeln! 
Grundlagen Urheber- und Fotorecht 

Te i : . Ja uar / :  — :  Uhr 

O t: Che itz 

Koste :   € /  €  er äßigt 
 u.a. fü  L S-Mitgliede  

Ve a stalte : a ade -is   

eite e  .soziokultu -sa hse .de  
I fo atio e : Se i e → Weite ildu ge  



 

Tagesse i a e 

I  Se i a  e hält a  ei  e tieftes Ve stä d is fü  
G uppe p ozesse u d p a iso ie tie te Ha dlu gs-

hi eise zu  Tea gestaltu g. Die Teil eh e de  
e fah e  u.a., ie sie die Eige e a t o tu g ih e  
Mita eite de  fö de  u d das Tea  i ku gs oll 

oti ie e  u d akti ie e  kö e . 

Schwierige Teambesprechungen  
effektiv leiten 

Das Se i a  zeigt Mögli hkeite , die it eka te  
I st u e te  ie Pe so algesp ä h, Ziel e ei - 

a u g, A ah u g u d Kü digu g so ie leistu gs-

o ie tie te  Ve gütu g e ei ht e de  kö e . Die 
Teil eh e de  e fah e , ie sie diese I st u e te 
effekti  ei setze  kö e , u  ih e Mita eite de  
zu oti ie e , sie zut effe d zu eu teile  u d ih e 
Weite e t i klu g zu egleite  u d positi  zu 

eei flusse .  

Moderne Instrumente  
der Personalführung 

Te i : . Fe ruar/ :  — :  Uhr 

O t: D esde  

Koste :   € /  € e äßigt 

Ve a stalte : Pa itätis he   
 Wohlfah ts e a d Sa hse  e.V. 

eite e  .soziokultu -sa hse .de  
I fo atio e : Se i e → Weite ildu ge  

Te i : . Fe ruar / :  — :  Uhr 

O t: D esde  

Koste :   € /  € e äßigt  

Ve a stalte : Pa itätis he  

 Wohlfah ts e a d Sa hse  e.V. 

eite e  .soziokultu -sa hse .de  
I fo atio e : Se i e → Weite ildu ge  



 

Tagesse i a e           

The e  des Se i a s si d eispiels eise  
Ges häfts odelle i  Kultu e ei h, S hlüssel-

eg iffe u d G u dlage  des Kultu a keti gs, 
I fo atio s a keti g, st ategis hes u d ope ati es 
Ma keti g  so ie Kultu a age e t u d Cha ge-

Ma age e t.  

Kulturmarketing 

Te i : . is . Fe ruar 

O t: D esde  

Koste :   €  regulär 

 % Ra att für L S-Mitglieder 

Ve a stalte : VWA Sa hse  

eite e  .soziokultu -sa hse .de  
I fo atio e : Se i e → Weite ildu ge  

Das Se i a  e ittelt Hi te g u d isse , u  zu 
e stehe , o die U sa he  i te kultu elle  Ko flikte 

liege . De  S h e pu kt liegt auf p aktis he  
Ü u ge , die o  ei e  i te atio al e fah e e  
T ai e i  u d ei e  S hauspiele  egleitet e de . 
Da ei i d u.a. e ittelt, die eige e Positio  
da zustelle  u d da ei I itatio e  u d Miss e -

stä d isse zu e eide . 

Auf schmalem Grat 
Interkulturelles Konflikttraining 

Te i : . Fe ruar / :  — :  Uhr 

O t: Che itz 

Koste :   € /  €  er äßigt 
 u.a. fü  L S-Mitgliede  

Ve a stalte : a ade -is   

eite e  .soziokultu -sa hse .de  
I fo atio e : Se i e → Weite ildu ge  



 

Tagesse i a e 

Das Se i a  gi t Aufs hluss ü e  e fassu gs e ht-

li he G u dlage  des Sä hsis he  Kultu au -

gesetzes. The e  si d u.a. gesetzli he Regelu ge , 
Aufbau u d Fu ktio s eise des lä dli he  Kultu -

au s u d sei e  O ga e so ie Kultu laste aus-

glei h, Kultu au fi a zie u g u d Sitzge ei de-

eteiligu g. Auße de  e hält a  ei e  Ei li k zu  
A eit des Kultu ei ats. 

Das Sächsische Kulturraumgesetz 

Te i : . März / :  — :  Uhr 

O t: D esde  

Koste :   €  regulär 

 % Ra att für L S-Mitglieder 

Ve a stalte : VWA Sa hse  

eite e  .soziokultu -sa hse .de  
I fo atio e : Se i e → Weite ildu ge  

Das Se i a  setzt si h it de  Pote tiale  e -

s hiede e  kultu elle  u d sp a hli he  Hi te -

g ü de ausei a de . Da ei geht es u  die He aus-

fo de u g, gege seitige Akzepta z zu fö de . Dafü  
gi t es Te h ike  u d Tools, die i  Rah e  de  
Ve a staltu g de  Teil eh e de  it ützli he  
u d p a is ele a te  Tipps u d Hi eise  e ittelt 

e de . 

Vielfalt lässt sich gestalten.  
Interkulturelle Potentiale nutzen 

Te i : . Fe ruar / :  — :  Uhr 

O t: Che itz 

Koste :  € /  €  er äßigt 
 u.a. fü  L S-Mitgliede  

Ve a stalte : a ade -is   

eite e  .soziokultu -sa hse .de  
I fo atio e : Se i e → Weite ildu ge  



 

Tagesse i a e           

Das Se i a  e ittelt G u d eg iffe zu  Ve t ags-

e ht u d gi t zude  I fo atio e  zu  Kü stle -

e ittlu g u d allge ei e Hi eise zu  Ei - u d 
Ve kauf o  Kü stle I e . Des Weite e  e de  
e t ags e htli he Aspekte ie Kü stle e klusi -

e t ag, Ba dü e ah e e t ag, Ausstellu gs-

e t ag u d Ko issio s e t ag eha delt. Zude  
gi t es ei e  E ku s i  Ve si he u gspfli hte  u d 
A g e zu gsk ite ie . 

Vertragsrecht für Kulturmanager 

Te i : . März / :  — :  Uhr 

O t: D esde  

Koste :   €  regulär 

 % Ra att für L S-Mitglieder 

Ve a stalte : VWA Sa hse  

eite e  .soziokultu -sa hse .de  
I fo atio e : Se i e → Weite ildu ge  

The e  des Wo kshops si d: 
 Allge ei e I fo atio e  zu  The a Su ht 
 Su sta zi fo atio e  

 Ko su oti atio  u d Beso de heite  i  
Juge dalte  

 Pe spekti e hsel ei dest ukti e  Ve halte  

 P ä e tio sa sätze u d Methode  

Suchtprävention mit Jugendlichen  
Methodenworkshop 

Te i : . März / : — :  Uhr 

O t: D esde  

Koste :   €   

Ve a stalte : Fa h- u d Koo di ie u gsstelle  
 Su htp ä e tio  Sa hse   

eite e  .soziokultu -sa hse .de  
I fo atio e : Se i e → Weite ildu ge  



 

Tagesse i a e 

I  Rah e  des Se i a s i d u.a. de  F age  
a hgega ge , e  i  Sa hse  Ku st u d Kultu  

fö de t u d el he eue  P og a e es gi t. Es 
e de  G u dlage  de  Ku st- u d Kultu fö de u g 

e ittelt, ie z.B. e s hiede e Ri htli ie  u d 
Fö de o aussetzu ge , i haltli he S h e pu kt-
setzu g so ie Hi eise zu  P ojekt es h ei u g 
u d zu  Fi a zie u gspla . 

Professionelle Fördermittelakquise  
qualifizierte Antragstellung für die Praxis 

Te i : . März / : — :  Uhr 

O t: D esde  

Koste :   €  regulär 

 % Ra att für L S-Mitglieder 

Ve a stalte : VWA Sa hse  

eite e  .soziokultu -sa hse .de  
I fo atio e : Se i e → Weite ildu ge  

Das Se i a  gi t ei e  Ü e li k ü e  die aktuelle  
ju istis he  G u dlage  u d zeigt Mögli hkeite   
fü  die Bes häftigu g o  Zu a de e , die aus  
de  u te s hiedli hste  G ü de  a h Deuts hla d 
geko e  si d. Da ei i d au h auf die Neue -

u ge  du h das Fa hk äftezu a de u gsgesetz 
ei gega ge .  

Grundlagen und Wege für die  
Beschäftigung von Zuwanderern 

Te i : . März / :  — :  Uhr 

O t: Che itz 

Koste :   € /  €  er äßigt 
 u.a. fü  L S-Mitgliede  

Ve a stalte : a ade -is   

eite e  .soziokultu -sa hse .de  
I fo atio e : Se i e → Weite ildu ge  



 

Tagesse i a e           

I  Se i a  i d aufgezeigt, as a  alles e ei he  
ka , e  a  esse  auf das eige e Ve halte  
aufpasse  u d si h ü e  die eige e Wi ku g  
häufige  Geda ke  a he  ü de.  Da ei geht  
es zude  u  Fu ktio s eise  ei e  gute  Ko u-

ikatio , o ei Sti e, Auft ete  u d Geste  die 
I halte u se e  Bots hafte  eei flusse  kö e . 

Konflikte als Chance für wert-
schätzenden Umgang miteinander 

Te i : . is . März / :  — :  Uhr 

O t: He hut 

Koste :   €  

Ve a stalte : La desze t ale fü  

 politis he Bildu g 

eite e  .soziokultu -sa hse .de  
I fo atio e : Se i e → Weite ildu ge  

The atis he S h e pu kte de  Ve a staltu g si d: 
ei e Ei füh u g i  Methodik, Gesp ä hsst ategie  
zu  Akti ie u g u d Ve ha dlu gsst ategie . Des 
Weite e  i d geklä t, ie a  it Co u it  
O ga izi g P o le e löse  ka . De  Aufbau si -

olle  O ga isatio sst uktu e  steht da ei e e so 
i  Fokus ie au h die Rolle ei es Co u it  
O ga ize s. 

Community Organizing 

Einführungstraining 

Te i : . is . März 

O t: Gel hause  

Koste :   €  zzgl. Ü/V 

Ve a stalte : FOCO e.V. 

eite e  .soziokultu -sa hse .de  
I fo atio e : Se i e → Weite ildu ge  



 

Tagesse i a e 

I  Se i a  le e  die Teil eh e de , se si el u d 
fle i el it kultu spezifis he  Ko u ikatio s- u d 
Ha dlu gs eise  u zugehe . Sie setze  si h it 
Kultu sta da ds ausei a de , die i  Ko takt it 
Me s he  zu  T age  ko e , die kultu ell a de s 
sozialisie t si d u d dadu h a de s ha del  u d 
de ke .  

Te i : . is . April  

O t: D esde  

Koste :   €  

Ve a stalte : ehs—sofi  

eite e  .soziokultu -sa hse .de  
I fo atio e : Se i e → Weite ildu ge  

Interkulturelle Kommunikation –  
Interkulturelle Kompetenzen 

Das A eits e ht u te liegt ei e  stä dige  Wa del 
du h Gesetzge u g u d Re htsp e hu g.  
I  Se i a  e de  ittels Vo t äge , Diskussio e  
so ie Fall eispiele  die i htigste  Neuheite   
e läute t u d p a is ah fü  soziale Ei i htu ge  
a ge e det.  

Aktuelles Arbeitsrecht 2019 

Te i : . März / :  — :  Uhr 

O t: D esde  

Koste :   € /  € e äßigt 

Ve a stalte : Pa itätis he   
 Wohlfah ts e a d Sa hse  e.V. 

eite e  .soziokultu -sa hse .de  
I fo atio e : Se i e → Weite ildu ge  



 

Tagesse i a e           

I  Rah e  des Se i a s i d u.a. de  Beg iff u d 
die E tstehu g o  Soziokultu  so ie de e  A eits-

felde  Kultu -, Ju ge d-, Bildu gsa eit  e ö te t. 
Des Weite e  si d e htli he u. fi a zielle Rah e -

edi gu ge  Kultu äu e, Ko u e , T äge -

st uktu e  so ie gesells haftspolitis he F age  
a e  au h die soziokultu elle P a is i  Ko te t o  
Kultu a age e t The e  de  Ve a staltu g.  

Soziokulturmanagement 

Te i : . April Ter i  u ter Vor ehalt  

O t: D esde  

Koste :   €  regulär 

 % Ra att für L S-Mitglieder 

Ve a stalte : VWA Sa hse  

eite e  .soziokultu -sa hse .de  
I fo atio e : Se i e → Weite ildu ge  

Das Se i a  gi t ei e  Ü e li k ü e  die zu 
ea hte de  e htli he  Rah e edi gu ge  u d 
e ittelt zahl ei he Hi eise fü  die P a is. De  
ahezu jede Ei i htu g e fügt ü e  ei e eige e 

I te etseite z . ei e  Auft itt ei Fa e ook & Co. 
Die e htli he  A fo de u ge  a  die Gestaltu g 
des We auft itts si d da ei ielfältig. Es üsse  
U he e e hte ea htet so ie auf I fo atio s-

pfli hte   z.B. I p essu  gea htet e de . 

Rechtliche Anforderungen  
an die Gestaltung von Webauftritten 

Te i : . April / :  — :  Uhr 

O t: D esde  

Koste :   € /  € e äßigt 

Ve a stalte : Pa itätis he   
 Wohlfah ts e a d Sa hse  e.V. 

eite e  .soziokultu -sa hse .de  
I fo atio e : Se i e → Weite ildu ge  



 

Tagesse i a e 

We  Ausstellu ge  o e eite  u d du hfüh e  
ö hte, e hält i  diese  Se i a  ei e  Ü e li k 

ü e  da it i  Zusa e ha g stehe de Aspekte.  
Es gi t u.a. Ei li ke i  die kultu politis he  Rah e -

edi gu ge  fü  e s hiede e  Ausstellu gst pe , 
a e  au h Hi eise zu  Vo e eitu g o  Aus-

stellu ge  o  de  Ko zeptphase, de  e t agli he  
Gestaltu gs ögli hkeite  is hi  zu  Du hfüh u g 
u d Öffe tli hkeitsa eit. 

Ausstellungsmanagement 

Das Se i a  e ittelt  G u dlage  o  Audie e 
De elop e t als ei e I st u e ta iu , das St ate-

gie  aus Kultu e ittlu g, Kultu a keti g u d 
Kultu -PR e i det. Da ei i d u.a. F age  a h 
Besu he spekt u  u d Zielg uppe  a hgega ge . 
Auße de  e de  St ategie  a seits eka te  
Pfade eleu htet so ie auf Ha dlu gsspiel äu e 
u d I st u e te o  Kultu e altu g zu  Fö de -

u g o  Audie e De elop e t ei gega ge . 

Audience Development 

Te i : . April / :  — :  Uhr 

O t: D esde  

Koste :   €  regulär 

 % Ra att für L S-Mitglieder 

Ve a stalte : VWA Sa hse  

eite e  .soziokultu -sa hse .de  
I fo atio e : Se i e → Weite ildu ge  

Te i : . April Ter i  u ter Vor ehalt  

O t: D esde  

Koste :   €  regulär 

 % Ra att für L S-Mitglieder 

Ve a stalte : VWA Sa hse  

eite e  .soziokultu -sa hse .de  
I fo atio e : Se i e → Weite ildu ge  



 

Tagesse i a e           

Das Se i a  es häftig si h it Ku st u d 
K eati ität i  Ko te t de  Wi ksa keit i  
U te eh e . Es e de  Hi te g ü de fü  die 
Not e digkeit ei es ode e  Fähigkeite p ofils 
o  Füh u gsk äfte  z.B. glo ale Ve fle htu g  

e läute t. De  Ku st ka  eue Si ht eise  u d 
k eati e A sätze zu  u te eh e is he  Ha del  
u d fü  ei e U te eh e skultu  iete . 

Innovation und Kreativität im  
Unternehmen – von Künstlern lernen 

Te i : . Mai / :  — :  Uhr 

O t: D esde  

Koste :   €  regulär 

 % Ra att für L S-Mitglieder 

Ve a stalte : VWA Sa hse  

eite e  .soziokultu -sa hse .de  
I fo atio e : Se i e → Weite ildu ge  

De  e ste Teil id et si h de  e ste  S h itte  i  
de  eue  Fu ktio  als Füh u gs- ode  Leitu gsk aft 
u d zeigt auf, el he A fä ge fehle  d ohe  u d 

ie sie e iede  e de  kö e .  De  z eite Teil 
aut ei  sou e ä es Leitu gs e halte  auf. Da ei 
e de  häufige Fehle  i  de  Mita eite füh u g 

so ie Mögli hkeite  u d Cha e  ei e  ita eite -

o ie tie te  Füh u g aufgezeigt.  

MitarbeiterInnen kompetent und  
zielorientiert führen – Teil 1 & 2 

Te i : Teil : . April  & Teil : . April  

O t: Rade eul 

Koste :   €   

Ve a stalte : oa h Be li —F ei e g 

eite e  .soziokultu -sa hse .de  
I fo atio e : Se i e → Weite ildu ge  



 

Tagesse i a e 

Füh u gsk äfte i  Ve ei e  ha e  u fa g ei he 
Aufga e  u d Pfli hte . Sie t age  u.a. Ve a t-

o tu g fü  die st ategis he Aus i htu g des 
Ve ei s u d sei e  O ga isatio se t i klu g. Au h 

ei ge ei ützige  Ei i htu ge  üsse  si h die 
Ve a t o tu gst äge  ge isse  Haftu gsgefah e  
aus e usst sei . Das Se i a  hilft da ei Haftu gs-

gefah e  zu e eide  z . zu i i ie e .  

Organe und Führungskräfte  
im Verein — Verantwortung & Haftung 

Te i : . Mai / :  — :  Uhr 

O t: D esde  

Koste :   € /  € e äßigt  

Ve a stalte : Pa itätis he   
 Wohlfah ts e a d Sa hse  e.V. 

eite e  .soziokultu -sa hse .de  
I fo atio e : Se i e → Weite ildu ge  

The e  des Se i a s si d Pe so alpla u g, Zeit- 
a age e t, Fi a zie u g, Steue  u d so stige 

A ga e  GEMA, KSK .  
Des Weite e  i d auf Aspekte ie Ve a staltu gs-

te h ik, Lo atio ,  Ve sa lu gsstätte e o d u g, 
Haftu g u d Ve si he u g so ie We u g u d 
Öffe tli hkeitsa eit ei gega ge .  

Veranstaltungsmanagement  
und -recht von A - Z  

Te i : . is . Mai  

O t: D esde  

Koste :   €  regulär 

 % Ra att für L S-Mitglieder 

Ve a stalte : VWA Sa hse  

eite e  .soziokultu -sa hse .de  
I fo atio e : Se i e → Weite ildu ge  



 

Tagesse i a e           

Die Lese I e  o  Zeug isse  ha e  oft P o le e, 
si h aus de  Zeile  ei es Zeug isses ei  ge aues Bild 
ü e  die Be e u g zu a he . Ge au hie  setzt 
das Se i a  a . Es ill aufzeige , ie ei  uali-
fizie tes Zeug is aufge aut sei  sollte, el he 
Fo ulie u ge  zulässig si d u d el he o  de  
Re htsp e hu g als u zulässig ezei h et u de . 

Arbeitszeugnisse  
richtig schreiben und interpretieren 

Te h ike  u d Methode  zu  p ozess- u d 
e ge iso ie tie te  G uppe a eit 
E folg ei he G uppe p ozesse au he  St uktu  
u d ei e gute Mode atio . I  de  Fo t ildu g 

e de  die ei zel e  S h itte ei es ode ie te  
P ozesses o  Ke e le e  is zu  E ge is-

si he u g it ei e  Ko i atio  aus theo etis he  
I puts u d P a isü u ge  e a eitet.  

Mit Erfolg moderieren 

Te i : . Mai / :   — :  Uhr 

O t: Rade eul 

Koste :   €   

Ve a stalte : oa h Be li —F ei e g 

eite e  .soziokultu -sa hse .de  
I fo atio e : Se i e → Weite ildu ge  

Te i : . is . Ju i  

O t: D esde  

Koste :   €  

Ve a stalte : ehs—sofi  

eite e  .soziokultu -sa hse .de  
I fo atio e : Se i e → Weite ildu ge  



 

Tagesse i a e 

The e  des Se i a s si d e e  U he e e hte , 
Ta ife  u d So de egelu ge  au h die Rah e e-

di gu ge  zu  Kü stle soziala ga e a e  au h die 
Auslä de steue , U satzsteue  auf Gage  u d Ei -

ah e  so ie allge ei e Hi eise zu  Ve t ags-

gestaltu g. 

Abgabepflichten  
bei Kulturveranstaltungen 

I  Rah e  des Se i a s e hält a  ei e A leitu g 
zu  Pla u g, Du hfüh u g u d Na h e eitu g o  
Ko ze te . Da ei i d auf Kalkulatio  o  E e ts 
u d de e  A e h u g, de  Aufbau o  Netz e ke  
u d Booki g, Ve t äge , P o otio  u d Ti keti g 
ei gega ge . Zude  e hält a  ei e  Ei li k i  die 
Rah e edi gu ge  ie GEMA, KSK so ie Ve -

si he u ge  u d Steue . 

Konzertmanagement 

Te i : . Ju i / :  — :  Uhr 

O t: D esde  

Koste :   €  regulär 

 % Ra att für L S-Mitglieder 

Ve a stalte : VWA Sa hse  

eite e  .soziokultu -sa hse .de  
I fo atio e : Se i e → Weite ildu ge  

Te i : . Ju i / :  — :  Uhr 

O t: D esde  

Koste :   €  regulär 

 % Ra att für L S-Mitglieder 

Ve a stalte : VWA Sa hse  

eite e  .soziokultu -sa hse .de  
I fo atio e : Se i e → Weite ildu ge  



 

Tagesse i a e           

I  Se i a  i d de  Aspekt de  Sel ststä digkeit i  
Ku st- u d Kultu et ie  it de  a he -

spezifis he  Me k ale  et a htet. Zude  i d  
auf steue li he, a eits- u d sozial e si he u gs-

e htli he Beso de heite  so ie auf die Fall-
gestaltu g ei Mis htätigkeite  ei gega ge . 
Weite e The e  si d Ho o a - z . P eis-

gestaltu g so ie Ta tie e  u d A ga e . 

Der freiberufliche Künstler  
in der Marktwirtschaft 

Dieses Se i a  e ittelt G u dlage  gute  Plakat-
gestaltu g fü  alle, die tägli h o  die Aufga e  
gestellt si d, D u ksa he  i ht u  i haltli h zu 
ko zipie e , so de  au h sel st att akti  zu ge-

stalte . Au h e  i ht sel st g afis h tätig ist, 
so de  A eite  o  e te e  Desig e I e  ode  
KollegI e  ei kaufe  ode  eu teile  uss, i d 
o  diese  Se i a  p ofitie e  u d ei e eue 

Sp a he fü  die isuelle Ko po e te sei e  A eit 
fi de .  

Plakate selbst gestalten 

Te i : . Ju i / :  — :  Uhr 

O t: D esde  

Koste :   €  regulär 

 % Ra att für L S-Mitglieder 

Ve a stalte : VWA Sa hse  

eite e  .soziokultu -sa hse .de  
I fo atio e : Se i e → Weite ildu ge  

Te i : . Ju i / :  — :  Uhr 

O t: D esde  

Koste :   €  regulär 

 % Ra att für L S-Mitglieder 

Ve a stalte : VWA Sa hse  

eite e  .soziokultu -sa hse .de  
I fo atio e : Se i e → Weite ildu ge  



 

I  O li e-Modul i d e ittelt, ie Medie  fu k-

tio ie e . Da ei le t a , ei e  p ofessio elle  
Medie auft itt o zu e eite . Ziel ist es, Medie -
ko pete ze   zu e ittel  u d da ei I halte ie 
Zusa e a eit it Jou alistI e , Zielg uppe -
a sp a he, Reflektio  de  eige e  Rolle, Pe sö li h-
keit u d  Wi ku g so ie das eige e Auft ete  o  
de  Ka e a zu the atisie e .  

e-Lerarning Modul: MEDIEN 

Umgang mit Radio, TV & Printmedien 

O li e-Se i a e           

Die Moti atio  u d Füh u g eh e a tli he  Tea s 
u te s heidet si h i  ei ige  Be ei he  o  ü li he  
Füh u gssituatio e . Ziel des Moduls ist es, Ko pe-

te ze  zu  Füh u g u d zu  Gestaltu g oti-

ie e de  Räu e zu e ittel . Das O li e-Modul 
esteht aus  p a iso ie tie te  I te ie s, Tipps u d 

Idee  fü  Füh u gsk äfte u d Gefüh te so ie 
Ü u ge , die das I fo atio sa ge ot a u de . 

e-Lerarning Modul: FÜHRUNG  
Motivation & Führung  Ehrenamtlicher 

Ve a stalte : Wi ts haftsu i e sität Wie   
 Lea Pu li  — Po e Help 

Koste : koste f eie Regist ie u g fü  Logi  

eite e  .soziokultu -sa hse .de  
I fo atio e : Se i e → Weite ildu ge   
 Katego ie: O li e-Se i a e 

I  diese  O li e-Modul gi t es I fo atio e  zu  
Bu out-Ve lauf, ie a  ei e  Bu out o euge  
u d die eige e Resilie z stä ke  ka . Das Ziel ist es, 
Me s he  so zu u te stütze , dass sie si h la g-

f istig sozial e gagie e  kö e  oh e auszu e e . 
A ha d o  ku ze  I te ie s, ausfüh li he  Hi te -

g u di fo atio e  & Ü u ge  e hält a  U te -

stützu g ei de  Ei s hätzu g de  eige e  Situatio . 

e-Lerarning Modul: BURNOUT 

Burnout-Prävention und Resilienz 



 

O li e-Se i a e           

I  O li e-Se i a  e de  die fü  Ve ei e ese t-
li he  Aspekte des eue  Date s hutz e hts a h 
DSGVO eha delt u d ü e  e tsp e he de  
Ha dlu gs eda f aufgeklä t. 

Datenschutz im Verein 

Das O li e-Se i a  füh t i  das The a de  Soziale  
Medie  ei . I s eso de e e de  g u dlege de 
Fu ktio s eise  so ie G u d eg iffli hkeite  e-

ha delt u d die gä gigste  Plattfo e  o gestellt. 

Grundlagenwissen Social Media 

Ve a stalte : Ve ei s- u d Stiftu gsze t u  e.V.  

eite e  .soziokultu -sa hse .de  
I fo atio e : Se i e → Weite ildu ge   
 Katego ie: O li e-Se i a e 

Fü  ge ei ützige Kö pe s hafte  Ve ei e, gG H, 
Stiftu ge  ist die Bildu g o  Rü klage  aufg u d 

eso de e  gesetzli he  Vo ga e  u  i  ge isse  
G e ze  ögli h. Diese  Spa u gsfeld it sei e  
Beso de heite  id et si h das Se i a . 

Rücklagenbildung 

A  Ha d o  p aktis he  Beispiele  e de  i  
Se i a  die e t agli he u d auße e t agli he 
Haftu g, die st af e htli he Ve a t o tli hkeit  
so ie So de f age  de  I sol e z eha delt.  

Haftung im Vereinsrecht 

Das O li e-Se i a  i htet si h i ht u  a  
G ü de , so de  au h a  Mitgliede  u d Vo stä de 
o  Ve ei e , die ih e Satzu g auf de  P üfsta d 

stelle  u d Regelu gslü ke  s hließe  olle . 

Die Vereinssatzung 



 

Ko paktse i a e 

I  Se i a  e de  eispiels eise C o dfu di g, 
O li e-Fu d aisi g u d a de e T e ds o gestellt 
u d auf de e  Wi ksa keit fü  Ve ei e gep üft.  

Schöne neue Online-Welt 

Das Se i a  eha delt die G u dlage  des Fu d-

aisi gs. Fü  Ei steige  ietet si h hie  die Cha e 
o  a de e  O ga isatio e  u d de e  E folge  u d 

Misse folge  zu le e .   

Fundraising für Einsteiger 

Das Se i a  eha delt Aspekte e ei s e htli he  
Haftu gs isike . Da ei gi t es I fo atio e  zu  
Ve ei ssatzu g, zu e htli he  G u dsätze  u d zu  
Gestaltu gs ögli hkeite  so ie zu  Risiko i i ie -

u g de  eige e  Satzu g. 

Te i e: e s hiede e Te i e / a.  h Zeitu fa g 

O t: D esde  

Koste :  ,  €  

Ve a stalte : Ve ei s- u. Stiftu gsze t u  e.V.  

eite e  .soziokultu -sa hse .de  
I fo atio e : Se i e → Weite ildu ge  

Das Vereinsrecht 

I  Se i a  i d ausfüh li h auf die Ele e te ei e  
Stiftu gssatzu g, die das He zstü k ei e  Stiftu g 

ildet, ei gega ge . Zude  e hält a  ei e  
Ü e li k ü e  die deuts he Stiftu gsla ds haft u d 
die Moti atio  a de e  Stifte I e .  

In 7 Schritten zur Stiftungsgründung 



 

Ko paktse i a e           

We  die P esse o  de  eige e  Ve a staltu g 
Notiz eh e  soll, gehö e  ga z esti te I halte 
i  ei e gute P esse itteilu g. Das Se i a  
e ittelt dafü  p aktis he Tipps u d Hi eise.  

I  Se i a  e de  die G u dlage  de  öffe tli he  
Ko u ikatio  e ittelt. Da ei e hält a  
I fo atio e  zu de  St uktu e  de  Öffe tli hkeits-

a eit u d ie a  du h ei fa he Gestaltu gs-

g u dsätze eige e We e ittel e stelle  ka . 

A ha d o  P a is eispiele , Methode  u d 
Me ha is e  de  Ma ke ildu g i d aufgezeigt, 

ie a  si h ei e eige e Ide tität u d ei  
e tsp e he des I age aufbaut.  

Image und Identität 

Pressemitteilung — ganz einfach 

Pressearbeit für Vereine 

Te i e: e s hiede e Te i e / a.  h Zeitu fa g 

O t: D esde  

Koste :   €  

Ve a stalte : Ve ei s- u. Stiftu gsze t u  e.V.  

eite e  .soziokultu -sa hse .de  
I fo atio e : Se i e → Weite ildu ge  

I  diese  Wo kshop e fäh t a , ie a  it ei  
paa  ei fa he  T i ks, de  ä hste  Vo t ag z . 
P äse tatio  zu ei e  Highlight a ht.  

Langweilen Sie Ihre Zuhörer nicht 



 

Interkulturelle Kompetenz 

in der Arbeit mit Kindern & Jugendlichen 

I te kultu elle Ko pete z ist die Fähigkeit auf 
z is he e s hli he  E e e it e s hiede ste  
Ei stellu ge , We te , No e , Glau e ss ste e  
u d Le e s eise  ko st ukti  u d positi  
u zugehe . Sie ist ei e S hlüsselko pete z - i ht 

u  fü  Fa hk äfte, so de  au h fü  jede  
Ei zel e , u  a  gesells haftli he  Le e  teilzu-

eh e . 

S h e pu kte des Se i a s  

 I te kultu elle Ko pete z als S hlüsselko pete z  
Hi te g ü de u d A sätze 

Was edeutet i te kultu elle A eit… 

 fü  i h als Fa hk aft? 

 fü  die A eit it Ki de  u d Juge dli he ? 

 fü  ei e I stitutio  z . ei e  Ve ei ?  
 

 Methode  u d Beispiele fü  die i te kultu elle 
A eit – P aktis he Ü u ge  

Wie gestalte i h i te kultu elle Begeg u ge ? 

 Se si ilisie u g de  Besu he  

 I te kultu elle Ve stä digu g 

 U ga g it Ko flikte  

 

Bitte sp e he  Sie u s e htzeitig a , da it die Te i e si he  
gepla t e de  kö e . Wi  ehalte  u s o , a h Zeit-

kapazitäte  u d Aus i htu g des T äge s ei e Aus ahl de  
A f age  o zu eh e . 

Te i  & O t: a h Ve ei a u g 

Doze ti : A d ea Gaede 

Koste :   € h Workshop  zzgl. Reisekoste  

Ve a stalte : La des e a d Soziokultu  Sa hse  e.V. 

Ko takt: gaede@soziokultu -sa hse .de 

  —    

I house-Se i a  



 

Auf de  Weg i  ei e i klusi e e Gesells haft ist 
au h de  Kultu e ei h gef agt, estehe de 
St uktu e  u d Routi e  zu hi te f age  u d 
a zupasse , u  Teilha e fü  Me s he  it 
Behi de u g zu e i kli he . Die o  La des-

e a d Soziokultu  Sa hse  e.V. geg ü dete 
Se i estelle I klusio  i  Kultu e ei h ö hte 
diese  P ozess i  Sa hse  o a i ge  u d 
Kultu akteu I e  ei de  Realisie u g i klusi e  
Teilha e u te stütze .  

Dazu ietet die Se i estelle:  

 Weite ildu ge  u d Ve etzu gs e a staltu ge  
zu p a is ele a te  The e ,  

 I puls e atu ge  zu  a ie ef eie  Gestaltu g 
o  Ei i htu ge  u d P ojekte ,  

 ei  I fopo tal it zahl ei he  Hi eise , 
Beispiele  u d Ko takte  aus de  i klusi e  P a is, 

 ei  Ha d u h zu  U setzu g o  Ba ie ef eiheit 
sa t P a istipps,  

 ei e  o atli h e s hei e de  Ne slette  it 
aktuelle  I fo atio e , Ve a staltu gstipps  
u d Fö de ögli hkeite .  

Servicestelle  
Inklusion im Kulturbereich 

A sp e hpe so e : 

Joha a o  de  Wa d i k:  
 –    | a d i k@soziokultu -sa hse .de 

A d ea Regu 

 –    | regu@soziokultur-sa hse .de 

Se i estelle I klusio  i  Kultu e ei h 

/o La des e a d Soziokultu  Sa hse  

Alau st aße   
 Dresde  

.i klusio -kultu .de 



 

Inklusion 

I klusio  edeutet die glei h e e htigte Teilha e 
alle  Me s he . I e hal  ei e  Gesells haft si d die 
Bedi gu ge  so zu gestalte , dass sie de  Vielfalt 

e s hli he  Le e slage  o  o he ei  ge e ht 
e de . Ni ht de  Me s h soll „passe d ge a ht“ 
e de , so de  die Gesells haft soll so gestaltet 
e de , dass jede  Me s h da a  teil eh e  ka . 

Diese  Ve stä d is a h ist es i ht die kö pe li he 
Beei t ä htigu g, die Teilha e ehi de t, so de  
St uktu e  ie z.B. die i ht o ha de e Ba ie e-

f eiheit. Au h Kultu  u d Sp a he, die das Bild o  
ehi de te  Me s he  i  de  Öffe tli hkeit p äge , 

kö e  ei e  Teilha e auf Auge höhe i  Weg 
stehe . I klusio  fo de t de a h i  e ste  Li ie 
ei e A e ke u g u te s hiedli he  Vo aus-

setzu ge   u d Pote tiale u d ei e  ko pete te  
U ga g da it.   

Die Bu des epu lik Deuts hla d u te zei h ete i  
Mä z  die UN-Behi de te e htsko e tio  
u d eku dete da it de  Wille , geeig ete 
Maß ah e  zu e g eife , u  Me s he  it 
Behi de u ge  ei e glei h e e htigte u d eda fs-

ge e hte Teilha e a  gesells haftli he  Le e  zu 
e ögli he . De  A tikel  diese  Ko e tio  legt 
das Re ht auf die Teilha e a  kultu elle  Le e , 
E holu g, F eizeit u d Spo t fest. Me s he  it 
Behi de u ge  solle  Cha e  u d Zugä ge 
e halte , u  ih  k eati es u d i tellektuelles 
Pote zial zu e tfalte  u d zu utze  u d z a  
so ohl als Rezipie e de o  Ku st u d Kultu  als 
au h als Kultu s haffe de.   

Se i estelle I klusio   



 

Se i estelle I klusio  

Infoportal 

U se  O li e-I fopo tal ietet Ih e  I fo atio e  
zu folge de  The e e ei he :  

 A eit & Aus ildu g  

 Ge äude & Te h ik  

 P og a  & Ve ittlu g 

 Ko u ikatio  & I fo atio   

 Fi a zie u g & Fö de u g 

Hie  fi de  Sie zahl ei he Ko takte, Beispiele so ie 
Ha d ei hu ge  aus de  i klusi e  P a is. Die 
The e  des I fopo tals e tsp e he  auße de  de  
Kapitel  des Ha d u hes zu  Pla u g u d 
U setzu g o  Ba ie ef eiheit.  

.i klusio -kultu .de/i fopo tal 

Handbuch 

Das Ha d u h ietet ei e  e ste  Ei stieg fü  die 
offe e u d fle i le Ausei a de setzu g it de  
The a Ba ie ef eiheit i e hal  Ih e  O ga isatio  
ode  i  Rah e  Ih es P ojektes. I  se hs Kapitel  
gi t es zahl ei he F age , Hi eise u d A egu ge  
fü  die U setzu g ei e  geli ge de  i klusi e  
P a is. Die Kapitel des Ha d u hes e tsp e he  
auße de  de  The e e ei he  des I fopo tals, 

o Sie the e spezifis h P a ispa t e , P a ishilfe  
u d P a is eispiele fi de  kö e . 

Zur Pla u g u d U setzu g 

o  Barrierefreiheit i   
Juge d- u d Kulturei ri htu ge  



 

Se i estelle I klusio   

Impulsberatung 

I  ei e  I puls e atu g eko e  Sie ei e  Ü e -
li k ü e  U setzu gs ögli hkeite  u d U te -

stützu gsa ge ote fü  Ih  i klusi es Vo ha e . 

Wi  the atisie e  F age  ie: 

 Wie gestalte i h Öffe tli hkeitsa eit  
a ie ef ei? 

 Wie i d ei e Ve a staltu g i klusi  u d  
a ie ef ei? 

 Wie e ei he i h Me s he  it Behi de u g?  

 Wo fi de i h Koope atio spa t e ? 

 Wel he Fö de ögli hkeite  gi t es? 

Weiterbildungen 

Die Se i estelle o ga isie t Weite ildu ge  zu 
p a is ele a te  The e  u d e he hie t A ge-

ote de  Koope atio spa t e . 

Alle Ve a staltu ge  e de  i  Te i kale de  
u d i  Ne slette  e öffe tli ht. 

Ter i kale der: 
.i klusio -kultu .de/te i e 

 

Ne sletter: 
.soziokultu -sa hse .de/ e slette  



 

Se i estelle I klusio  

Veranstaltungen 2019 

I  Ve stä d is de  UN-Behi de te e hts-

ko e tio  zielt I klusio  da auf a , o ha de e 
St uktu e , P a e  u d Routi e  zu hi te f age  
u d so a zupasse  u d zu ä de , dass Me s he  

it Behi de u g glei h e e htigt teilha e , it e-

sti e  u d Ei fluss eh e  kö e . I klusio  
edeutet da it Ve ä de u g. Die Ve ä de u g z . 

A passu g ei es estehe de  S ste s ode  ei e  
St uktu  ist ei e ko ple e Aufga e, o  de  iele 
Kultu akteu I e  heute stehe .  

Die Se i estelle ö hte die Kultu akteu I e  ei 
diese  Aufga e u te stütze .  

Ne e  Be atu ge , pla t die Se i estelle I klusio  
i  Kultu e ei h fü  das Jah   ei  odula  
aufge autes Weite ildu gsa ge ot it de  
S h e pu kt i klusio so ie tie te O ga isatio s-

e t i klu g. I  e s hiede e  Module  soll da auf 
ei gega ge  e de , ie Kultu ei i htu ge  ei e  
i klusi e  A satz u setze  so ie Ba ie e  u d 
Auss hlüsse a hhaltig ü e i de  kö e .  

Gepla t si d auße de  sa hse eite Ve etzu gs-

e a staltu ge .  

 

Alle Ve a staltu ge  e de  i   
Ne slette  u d i  Te i kale de   
u te   

.i klusio -kultu .de/te i e  
e öffe tli ht.  



 

Kultu  a ht sta k - u d e i det: I  diese  Si e 
fö de t de  Bu d Maß ah e  de  Kultu elle  
Bildu g fü  Ki de  u d Juge dli he. Das P og a  
„Kultur a ht stark. Bü d isse für Bildu g“ ar eitet 

it  Bu des e ä de  u d I itiati e  zusa e  
Progra part er . Diese förder  die gesa te 

Ba d eite de  Kultu elle  Bildu g: o  
Alltagskultu , ü e  digitale Medie , Lite atu , Musik 

is hi  zu  Theate  ode  Zi kus.  

Die Se i estelle „Kultu  a ht STARK“ i  Träger-
s haft des La des e a ds Soziokultu  Sa hse  e.V. 

e ät Akteu e aus Juge d- Kultu - u d Soziala eit, 
die ü e  das Bu desfö de p og a  „Kultu  a ht 
STARK. Bü d isse fü  Bildu g“ P ojekte de  
auße s hulis he  Bildu g ealisie e  ö hte .  

Ziel de  Se i estelle ist es, das P og a  „Kultu  
a ht STARK“ flä he de ke d i  Sa hse  zu 

i ple e tie e  u d da it ögli hst iele , o  
alle  e a hteiligte , Ki de  u d Juge dli he  
Zugä ge zu Maß ah e  de  Kultu elle  Bildu g zu 
e ögli he . Die Se i estelle a eitet e g it de  
Netz e kstelle  fü  Kultu elle Bildu g i  de  
sä hsis he  Kultu äu e  zusa e  . 

Servicestelle  
„Kultur macht STARK“ Sachsen 

Se i estelle „Kultu  a ht STARK“ Sa hse  

/o La des e a d Soziokultu  Sa hse  e.V. 
Alau st aße  |  D esde  
 

A sp e hpe so : 
Ke sti  Zelle :  

 –      |   k s@soziokultur-sa hse .de 

.soziokultu -sa hse .de 



 

Das Förderprogramm 

I  Rah e  o  „Kultu  a ht STARK“ ha e   
Bu des e ä de je eils eige e Förderprogra e 
fü  Maß ah e  Kultu elle  Bildu g e t i kelt, ei 
de e  si h lokale A t agstelle  auf ei e Fö de u g 

e e e  kö e . Zude  gi t es I itiati e , el he 
die U setzu g o  P ojekte  it K o ho  u d 
Ausstattu g u te stütze .   
 

Vo teile:  
 % Förderu g 

 a ge esse e Ho o a e fü  die kü stle is he  
z . pädagogis he P ojektleitu g 

 

Vo aussetzu ge :  
 Du hfüh u g ei es auße s hulis he  P ojektes  
 U setzu g des P ojektes o  ei e  lokale  

Bildu gs ü d is aus i deste s d ei Pa t e  

 Zielg uppe: Ki de  u d Juge dli he i  Alte   
o   is  Jah e   

 

. ue d isse-fue - ildu g.de  

Se i estelle „Kultu  a ht STARK“  

Die Se i estelle „Kultu  a ht STARK“ Sa hse  
e ät ei de  Aus ahl des i htige  P og a -

pa t e s u d u te stützt ei de  G ü du g o  
lokale  Bildu gs ü d isse : 
 

 Wie fu ktio ie t „Kultu  a ht sta k?“ 

Ziele u d Aufbau des Bu desp og a s, 
Fö de odalitäte  u d P og a pa t e , 
E läute u ge  zu  A t agsp ozede e 

 

 Wie fi de i h ei e  Bü d ispa t e ? 

Hi eise u d Ko takt e ittlu g zu lokale   
u d egio ale  Koope atio spa t e  

 

 Wie gestalte i h die Bü d isa eit? 

E pfehlu ge  fü  geli ge de 

P ojektkoope atio e  

Beratungsangebot der Servicestelle 



 

Se i estelle „Kultu  a ht STARK“  

Ne e  de  fo tlaufe de  Be atu gstätigkeit 
o ga isie t die Se i estelle „Kultu  a ht STARK“  
I fo atio s- u d Ve etzu gs e a staltu ge  u d 
u  das Bu desp og a .  

Na h de  e ste , ze t ale  I fo e a staltu g de  
Se i estelle Sa hse  i  No e e   i  D esde  
folge   fü f eite e egio ale Ve a staltu ge . 
Diese e de  i  Koope atio  it de  Netz e k-

stelle  Kultu elle Bildu g i  de  fü f lä dli he  
Kultu äu e  Sa hse s stattfi de .  
Do t ha e  die teil eh e de  Akteu e die 
Mögli hkeit, si h ü e  das Bu desp og a  zu 
i fo ie e , Fö de edi gu ge  ähe  ke e zu-

le e  so ie Ko takte fü  kü ftige Bildu gs-

ü d isse zu k üpfe .  
 

Alle Ve a staltu ge  e de  i  o atli h 
e s hei e de  Ne slette  so ie auf de  We site 
des La des e a ds Soziokultu  e öffe tli ht.  
 

Ne slette :  
.soziokultu -sa hse .de/ e slette  

Veranstaltungen 2019 



 

De  La des e a d Soziokultu  Sa hse  e.V. ist  
de  Da h e a d fü  soziokultu elle Ei i htu ge  
u d I itiati e  i  F eistaat Sa hse . Ih  gehö e   
gege ä tig fast  Mitgliedsei i htu ge  a .  

Als Dachverband ü delt e  die I te esse  de   
ei zel e  Kultu o ga isatio e  u d t itt als Ve ittle  
z is he  Politik, Ve altu g u d soziokultu elle   
Ei i htu ge  auf. E  i kt ei de  Ve etzu g,  
Qualifizie u g u d U te stützu g de  soziokultu elle  
A eit u d e ittelt ei  u fasse des Be atu gs- 
u d Weite ildu gsa ge ot. Zude  e t i kelt e  Vo
-lage  u d Ha d ei hu ge . De  Ve a d i kt als 
I fo atio s uelle fü  sei e Mitgliede  u d sa elt 

it egel äßige  Besta dsauf ah e  I fo atio e  
aus de  soziokultu elle  P a isfeld.  

Als Fachverband a eitet e  a  E pe tise  u d i kt  
i  zahl ei he  G e ie  u d Fa h ei äte  it. E   
e t i kelt Qualitätssta da ds u d legt it de   
Kriterienkatalog Soziokultur ei e Ha d ei hu g 
fü  die P a is u d alle Fö de e e e  o . Zu  eite e  
P ofil ildu g de  Soziokultu  egt de  Ve a d  
Fo s hu gs o ha e  a  u d e fo s ht histo is he  
Zugä ge ei e  ostdeuts he  Soziokultu . Zude  e ät 
e  die Ve ga e o  Fö de ittel  u d da ü e  hi aus 
Politik u d Ve altu g zu soziokultu elle , kultu - u d 
juge dpolitis he  The e . 

Als zivilgesellschaftlicher Akteur a ht e  si h fü  
die Beda fe des Ge ei ese s u d des Ge ei ohls 
i  Si e ei e  kultu elle  I f ast uktu  sta k. I   
diese  Ko te t setzt e  gesells hafts ele a te  
The e  auf die Age da u d t ägt sie i  das  
Mitgliede spekt u  u d i  de  kultu politis he  
Disku s auf ko u ale , La des- u d Bu dese e e.  

Leit oti :  Kulturpolitik ist Gesells haftspolitik! 

Der Landesverband  
Soziokultur Sachsen e.V. 



 

Das ist Soziokultur 

La des e a d  Soziokultu  

Soziokultu  ist ei e ge ei ese o ie tie te, 
spa te -, the e -, esso t- u d ge e atio sü e -

g eife de Kultu p a is, die ei e eite Teil ah e 
u d Akti ie u g gesells haftli h u d kü stle is h  
de  Be ölke u g a isie t. 

Soziokultu elle Ze t e  si d so ohl kultu elle 
Die stleiste  als au h O te gesells haftli he  u d 
soziale  Zusa e halts. Die A eits eise sozio-

kultu elle  Ze t e  zielt auf kultu elle u d de o-

k atis he Bildu g de  I di idue  so ie auf kultu elle 
Gestaltu g o  Gesells haft i  eiteste  Si e. I  
de  Sä hsis he  Soziokultu , el he si h a  ei e  

eite  Kultu eg iff o ie tie t Kultu  = Gesells haft  
ist it Kultu elle  Bildu g au h die gesells haftli he 
Di e sio  i te die t:  

De   G u da sp u h  o   Soziokultu   zielt  auf  das  
Ge ei ohl.  Also  die  Fö de u g  des "gute " 
Zusa e le e s u te s hiedli he  u d glei he  
Ge ei s hafte . Des Weite e  zielt Soziokultu  auf 
die „Auto o ie des Me s he “ i  A g e zu g zu  
„Auto o ie der Ku st“ , die es it de  Mittel  o  
Ku st u d Kultu  zu efö de  gilt. 

I  Sa hse  ezei h e  soziokultu elle Ze t e  dahe  
ei e ü ge ahe Kultu a eit, die i  Si e der 
Sozial au gestaltu g e g a  die Bildu gs- u d 
Sozials ste e gekoppelt ist.  

Dahe  ist die Ki de - u d Juge da eit au h ei  
ko stituti es Ele e t soziokultu elle  P a is i  
Sa hse , el he eso de es Auge e k auf die 
Fö de u g o  Sel stä digkeit, Eige e a t o tu g 
u d Eige i itiati e ju ge  Me s he  so ie ei e 
akti e de ok atis he Teilha e a  gesells haftli he  
P ozesse  legt. 



La des e a d Soziokultu  

 

Soziokultu  ist e ige  ei e Spa te als ei  Fu ktio s-
p i zip.  

I  de  Ve k üpfu g o  Kultu -, Bildu gs- u d  
Soziala eit s thetisie t si h ei e ge ei ese -

o ie tie te Kultu a eit, die it de  Mittel  de  
Ku st u d Methode  de  Kultu elle  Bildu g die  
soziale Seite o  Kultu  edie t.  

I  diese  Logik geht es u  das ge ei s hafts-

ilde de Mo e t kultu elle  Ha dlu ge .  

Die Soziokultu  t itt da it i ht p i ä  a , die  
Kü ste zu fö de , so de  sie zu e ittel  u d 
si h de e  K aft fü  gesells haftli he F age  zu eige  
zu a he .  

Aus diese  G u d id et si h de  La des e a d 
Soziokultu  Sa hse  e.V. gesells haftli he  S h e -
pu ktthe e , die it de  Mittel  de  sozio-

kultu elle  A i atio  ea eitet e de  ode  
g u dsätzli h fü  ei e ge ei ese o ie tie te  
Kultu a eit o  Rele a z si d. 

 

Aktuelle Arbeitsbereiche sind: 
 De og afie 

 I klusio  

 I teg atio  

 Kultu elle & Politis he Bildu g 

 Juge dkultu  

 I te kultu  

 Stadtteilkultu  

 Kultu a age e t 

Arbeitsbereiche 



La des e a d  Soziokultu  

 

Ko takt: i fo@soziokultu -sa hse .de 

 Tel.:  -    

 .soziokultu -sa hse .de  

Die Mode atio  ist ei e Methode zu  ge ei sa e  
A eit i  G uppe  it de  Ziel, ei e  i te akti e  
Le p ozess zu gestalte . Ge auso die t Mode atio  
au h de  st uktu ie te  Füh u g o  Gesp ä he  
u d Ve a staltu ge . 

Mode atio sleistu ge  fü  folge de Gelege heite : 

 A eitsg uppe , Sitzu ge  

 Klausu e   

 Tea esp e hu ge  

Dieses A ge ot ist hauptsä hli h Mitgliede  des 
La des e a des o ehalte .  

Moderation 

Ei e I puls e atu g gi t e ste Hi eise, ka  die 
Ri htu g aufzeige , e ittelt Ü e li ks isse  u d 
hilft ei de  Ve etzu g.  

Be atu gs eispiele: 
 Was ist ei  soziokultu elles P ojekt / Ze t u ? 

 Wel he Fö de st uktu e  gi t es i  Sa hse ? 

 Refle io  de  O ga isatio s- & Pe so alst uktu   
 P ojektziele D a atu gie, Fi a zie u gspla  

 Was ist ei ei e  Ve ei sg ü du g zu ea hte ? 

 Wie u d o lasse  si h Koope atio spa t e   
fü  ei  Vo ha e  fi de ? 

 Wel he politis he U te stützu g i d fü  das 
Vo ha e  e ötigt? 

Beratung 



La des e a d Soziokultu  

 

De  La des e a d Soziokultu  ietet d ei A te  de  
Mitglieds haft a : 

Ordentliche Mitglieder kö e  soziokultu elle  
Ze t e  ode   soziokultu elle P ojektt äge  sei  

ge äß des aktuell gültige  „Kriterie katalogs  
Soziokultu “ . → it Sti e ht  

Assoziierte Mitglieder kö e  Orga isatio e  
ode  I itiati e  i  sozio kultu elle , soziale  u d 
ökologis he  Be ei h sei , el he die satzu gs-

äßige  Ziele des La des e a des fö de  u d 
da ei o  alle  Leistu ge  des Ve a des  
p ofitie e  ö hte . → oh e Sti e ht  

Fördermitglieder kö e  alle Pe so e  e de , 
die si h ideell de  Soziokultu , Juge da eit u d de  
ielfältige  ü ge s haftli he  E gage e tfo e  
e u de  fühle  u d die Soziokultu  i  Sa hse  

stä ke  olle . → oh e Sti e ht  

 

Mitglied werden:  

We  ei e Mitglieds haft i  La des e a d Sozio-

kultu  Sa hse  a st e t, sollte si h zu ä hst als 
o de tli hes Mitglied e e e . Die Mitgliede -

e sa lu g e ts heidet da  hi si htli h de   
Auf ah e i  de  Ve a d u d de  A t de  
Mitglieds haft.  

De  Mitglieds eit ag i  La des e a d liegt  
de zeit ei ,  % de  jäh li he  Gesa tei ah e  
ei es T äge s z . ei e  Ei i htu g, jedo h 

i deste s  € u d hö hste s .  € p o Jah .  

Fö de itgliede  u te stütze  de  Ve a d it  
ei e  jäh li he  Mi dest eit ag o   €.  

Verbandsmitgliedschaft 



Vorteile einer Mitgliedschaft 

 I te esse e t etu g de  Mitgliede  ei de  La des-

politik u d Ve altu g so ie i  de  Kultu äu e  
u d Ko u e  

 Ve ittlu gs- u d Mode atio sfu ktio  des 
Ve a des ei Ve ha dlu ge  it Zu e du gs-

ge e  u d politis he  Ve t ete  z .  
ko u ale  Kultu politik 

 I fo atio e  aus Politik, Ve altu g, Fö de p a is 
u d Re ht du h de  o atli he  I fo ief 

 i te e  Mitgliede e ei h it eit ei he de  
I fo atio e  u d Mate ialie  

 koste lose I puls e atu ge  

 koste lose P ojekt e atu ge  

 E äßigu ge  ei P ozess egleitu ge , 
Mode atio e , I house-Se i a e  u d 

Tagu ge  des Ve a des so ie ei esti te  
Weite ildu ge  u se e  Koope atio spa t e  

 Ge äh u g ei es %-Ra attes ei de  GEMA 

 Ei g uppie u g de  VBG i  de  gü stige e  
Gefah e ta if fü  Ve ä de 

 Beit itts ögli hkeit zu  KSK-Ausglei hs e ei igu g 
ü e  de  La des e a d u d da it P üfsi he heit  
u d Ve altu gs e ei fa hu g  

 koste lose  Ve sa d de  Zeits h ift  
„Soziokultur — Pri zipie . Praxis. Perspekti e .“ 

 A e ke u gs e fah e  als la des eite  T äge   
de  f eie  Juge dhilfe ü e  de  La des e a d  

 T äge fu ktio  des Ve a des fü  odellhafte 
P ojekt o ha e  de  Mitgliede   
EU-, Bu des- u d La dese e e  

 i te si e Ve a dsko u ikatio  u d Ve etzu g 
du h jäh li h  Mitgliede e sa lu ge , 
pe sö li he Be atu ge  u d Ve ittlu g i e hal  
des Mitgliede spekt u s 

La des e a d  Soziokultu  

 



La des e a d Soziokultu  

 

Weiterbildungskooperationen 

Sä hsis he Ver altu gs-  
u d  Wirts hafts-Akade ie 

.s- a.de 

 

Verei s- u d Stiftu gsze tru  e.V. 
. e ei e-stiftu ge .de 

 

PARITÄTISCHER   
Wohlfahrts er a d Sa hse  e.V. 

.pa isa .de 

 

Sozial isse s haftli hes 
Fort ildu gsi stitut Sofi  

Ze t u  fü  Fo s hu g, Weite ildu g 
u d Be atu g - ehs D esde  gG H  

.ehs-sofi.de  
 

a ade y - i ter ultural a d  
spe ialized o u i atio s e. V. 
Ve stehe . Ma age . Ko u izie e   

.a ade -is .de  
 

oa h Berli  – Frei urg 

I stitut fü  Ma age e t- u d 
O ga isatio s e atu g 

. oa h- e li .de 

 

Po er Help  
eLea i g Plattfo  de  
Wi ts haftsu i e sität Wie  

.po e help.at  
 

Sä hsis he La desstelle  
gege  die Su htgefahre  e. V. 
Fa h- u d Koo di ie u gsstelle 
Su htp ä e tio  Sa hse  

.su htp ae e tio -sa hse .de 

 

Foru  für Co u ity Orga izi g e. V. 
FOCO   

.fo- o.i fo 

 

Sä hsis he La desze trale für  
politis he Bildu g  

.slp .de 



La des e a d  Soziokultu  

 

Landesverband Soziokultur Sachsen e.V. 
Alau st aße  

 Dresde  

Tel.:   –    

Mail: i fo@soziokultu -sa hse .de 

.soziokultu -sa hse .de 

 
Geschäftsstelle: 
Ges häftsfüh e i  

A e Pallas 

 –                pallas@soziokultur-sa hse .de 

 

G u dsatz efe e ti  / st . Ges häftsfüh e i  

A d ea Gaede 

 –               gaede@soziokultur-sa hse .de 

 

Sa h- u d Fi a z e altu g 

Ma io  Oeh ige  

 –              oeh ige @soziokultur-sa hse .de 

 

Refe e ti  fü  P ojekt a age e t u d  
Öffe tli hkeitsa eit 
Kath i  Weigel 

 –               eigel@soziokultur-sa hse .de 

 

Refe e ti  fü  Di e sit   u d Kultu a age e t 
Leitu g de  Se i estelle I klusio  i  Kultu e ei h 

Joha a o  de  Wa d i k 

 –         a d i k@soziokultu -sa hse .de 

 

Refe e ti  — Se i estelle I klusio  i  Kultu e ei h 

A d ea Regu 

 –       regu@soziokultur-sa hse .de 

 

Refe e ti  — Se i estelle „Kultu  a ht sta k“ 

Ke sti  Zelle  

 –        k s@soziokultur-sa hse .de 

Organisation und Kontakte 



La des e a d Soziokultu  

 

Förderhinweis: 
De  La des e a d Soziokultu  Sa hse  e.V. u d all sei e P ojekte 

e de  itfi a zie t du h Steue ittel auf de  G u dlage des 
o  de  A geo d ete  des Sä hsis he  La dtags es hlosse e  

Haushalts.  

De  La des e a d Soziokultu  Sa hse  e.V. i d gefö de t du h: 

 Sä hsis hes Staats i iste iu  fü  Wisse s haft u d Ku st 

 Sä hsis hes Staats i iste iu  fü  Soziales u. Ve au he s hutz 

De  La des e a d Soziokultu  Sa hse  e.V. ist a e ka te  
T äge  de  f eie  Juge dhilfe. 

Vorstand: 
To ste  Wiegel 
Vo sta ds o sitze de ; Stei haus e.V. — Bautze  
 

Ul ike Cadot-K o  

st . Vo sta ds o sitze de; Refe e ti  Kultu elle Bildu g;  
A t fü  Kultu  u d De k als hutz — D esde  
 

Ul ike Be a d  
Haus Stei st aße e.V. — Leipzig 
 

Tho as Fa ke   
Ge se haus e.V.— Leipzig 
 

Ma ti a Glass  
Netz e k fü  De ok atis he Kultu  e.V. — Wu ze  
 

To ias Mölle   
Netz e k fü  Juge d- u d Kultu a eit — Che itz 
 

Katja Rei he t  
Gold e So e gG H — S h ee e g  
 

Ch istia  Tho as  
Se o d Atte pt e.V. — Gö litz 

I pressu :  

La des e a d Soziokultu  Sa hse  e.V. 
Alau st aße  |  D esde  

.soziokultu -sa hse .de 

Auflage:   Stk. 

Organisation und Kontakte 



Ge ei sa  i  Auftrag der Kultur 

Ge ei s hafts üro „A “  

Die d ei La deskultu e ä de La des e a d 
Soziokultu  Sa hse  e.V., de  Fil e a d 
Sa hse  e.V. u d das La des ü o Da stelle de 
Kü ste Sa hse  e.V. si d i  ei  ge ei sa es 
Bü o gezoge . Da it ist ei  eue  A eitso t 
e tsta de , a  de  d ei La deskultu e ä de 
u d d ei Fa hstelle  i ht u  e e ei a de , 
so de  au h itei a de  a eite , u  Kultu  i  
Sa hse  o a  zu i ge .  

„Es ist unser erklärtes Ziel, Synergien zu nutzen, 
u  so ge ei sa  für die Kultur ehr errei he  
zu kö e .“  

Die Bezei h u g „A “ fü  das Ge ei s hafts-

ü o ist ei e A spielu g auf de  Sta do t 
Alau st aße  i  D esde . 



www.soziokultur-sachsen.de 


